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AVVISO 19/2018
“AZIONI per L’'OCCUPABILITA’ di PERSONE con DISABILITA’, VULNERABILITA’ e a
RISCHIO di ESCLUSIONE - Codice CIP 2014.IT.05.SFOP.014/2/9.2/7.1.1/0072 -
Codice CUP G68D19000740006 — Graduatoria D.D.G. n. 1739 del 11.10.2019.
Progetto Cofinanziato dal F.S.E. nell’ambito deil’attuazione del PO FSE Sicilia 2014-
2020.

[an ]

Plurimpresa S.r.l. in ATS con I'Ente Capofila U.I.C.I. (Unione ltaliana dei Ciechi e degli
Ipovedenti) Consiglio Regionale Siciliano Onlus, e I'Ente di Formazione I.Ri.Fo.R. Sicilia
Onlus, con D.D.G. n. 1739 dell'11.10.2019 dell’Assessorato Famiglia Politiche Sociali e
Lavoro & stata ammessa come partner al finanziamento per la realizzazione del progetto
dal titolo “L’inclusione per la valorizzazione del capitale umano e del territorio”, sull'avviso
n. 19/2018 Area 1 — Disabilita psichica, fisica e sensoriale.

Plurimpresa S.rl. Agenzia per il Lavoro accreditata con Aut. Min. 39/13989 del
24/10/2013, & stata incaricata dal soggetto capofila di reperire una risorsa esterna da
inquadrare tra il “personale non docente”; il candidato avra funzioni tecnico amministrative
e collaborera con il soggetto capofila per le singole, o le varie fasi del progetto sopracitato,
tramite contratti previsti dalla vigente normativa e dal Vademecum Gestione del PO FSE
2014-2020.

A tal fine emana ai sensi del D.D.G. n. 241 del 02.02.2018 recante le modalita e le
disposizioni di presentazione dell'Avviso n. 19/2018, il relativo atto di adesione a seguito
del’ammissione a finanziamento, nonché le disposizioni Assessoriali del PO FSE 2014-
2020 Regione Sicilia, sottoscritte dall'ente capofila, il seguente avviso pubblico :

OGGETTO del BANDO :
INDIVIDUAZIONE di n. 1 UNITA’ di PERSONALE ESTERNO NON DOCENTE DA
UTILIZZARE ~ NELLE SINGOLE FASI O PIU FASI PROGETTUALI
(TECNICO.AMMINISTRATIVE) TRAMITE CONTRATTUALIZZAZIONE DIRETTA DEL
SOGGETTO CAPOFILA : U.I.C.I. Consiglio Siciliano Regionale Onlus con contratti previsti
dalla vigente normativa.

REQUISITI PARTECIPAZIONE :
La Partecipazione & subordinata al possesso dei seguenti requisiti :
1) possesso del diploma di maturitd quinquennale, in considerazione della figura di

riferimento prevista dal vigente CCNL F.P (Tecnica-Amministrativa);
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2) iscrizione all'albo regionale del personale non docente degli operatori della formazione
professionale Sicilia di cui all'art 14 della L.R. 24/1976 e s.m.i. per il settore Interventi
Formativi, e/o in subordine di essere iscritti nell'elenco unico ad esaurimento di cui all'art.
13 della L.R. 8/2016 per I' area funzionale 2 profilo 1;

4) pregressa esperienza tecnico-professionale-amministrativa nel settore della gestione di
progetti formativi a finanziamento nazionale, regionale e comunitario (da elencare nel C.V.
e rendere sotto forma di dichiarazione sostitutiva);

5) di essere cittadino/a italiano, di essere in regime di godimento dei diritti civili e politici, di
non avere riportato condanne penali, di non essere stati esclusi dall’elettorato politico
attivo, destituiti o dispensati da un impegno presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, di non essere stati dichiarati decaduti da un impiego
statale ai sensi dell'art. 127;

MODALITA’ di SELEZIONE :

Considerato che ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, nellattribuzione degli
incarichi esterni occorre dare priorita al personale inserito nell’Albo degli Operatori della
Formazione Professionale (ex L.R. 24/1976 e s.m.i) e agli Operatori appartenenti
allelenco ad esaurimento di cui allart. 13 della L.R. n. 8/2016 e s.m.i., e nella
considerazione che il presente bando & rivolto esclusivamente a tale platea di lavoratori,
I'attribuzione dell'incarico potra essere conferita con chiamata diretta ed attribuita a
seguito di valutazione comparativa dei curricula, nonché sulla base di un eventuale
colloguio conoscitivo atto ad accertare I'esperienza, le competenze maturate, le
conoscenze sulle attivita da svolgere e le attitudini secondo le specificita della figura
professionale richiesta.

L'incarico sara attribuito anche in presenza di un solo c.v. pienamente corrispondente alle
esigenze progettuali.

Su esplicita indicazione dell'ente capofila, lo stesso si riserva di non affidare I'incarico, o di
sospenderlo anticipatamente anche qualora fosse gia stato affidato (pur in presenza di
personale idoneo selezionato), qualora la disponibilitd della risorsa selezionata non sia
conciliabile con i calendari delle attivita predisposti dallente, o a seguito di successive
revoche dell'attivita da parte dei competenti organi di vigilanza del progetto.

PRESENTAZIONE della DOMANDA e TERMINI :

Per partecipare alla selezione gli interessati devono presentare apposita istanza redatta
esclusivamente secondo il modello “Allegato 1” (modello timbrato e siglato dal C.p.i.), e
dovra pervenire solo ed esclusivamente tramite PEC intestata al soggetto interessato e
allindirizzo plurimpresa@pec.it entro le ore 12.00 del 21/02/2020 (fara fede I'orario di
ricevimento indicato nella Pec). Plurimpresa Srl non risponde di eventuali disservizi dovuti
alla mancata consegna-ricezione della Pec per cause ad essa non imputabili.

Alla domanda di partecipazione, pena I'esclusione dovranno essere allegati i seguenti
documenti :

- copia doc. identita in corso validita

- copia codice fiscale

- curriculum vitae in formato europeo reso sotto forma di dichiarazione sostitutiva delle
informazioni contenute e liberatoria al trattamento dei dati,

- eventuale ulteriore documentazione idonea a valutare le professionalita e la capacita di
svolgere lincarico;

- fotocopia contenente i riferimenti di iscrizione allalbo della L.R. 24/1976, e/o della L.R.
8/2016 art. 13, del richiedente.




Non saranno accettate le domande pervenute fuori termine previsto, prive dei documenti
richiesti, non formulate secondo il modello richiesto, non firmate, non compilate in tutte le
parti , non autocertificate secondo le norme vigenti.

La data e la sede dei colloqui saranno inviate a mezzo PEC ai soggetti ammessi alla
valutazione.

Il C.V. del soggetto risultato idoneo verra inviato all'ente capofila per il suo definitivo nulla-
osta, qualora 'ente capofila convalidera I'idoneita della risorsa, provvedera all'avvio di una
collaborazione diretta a tempo determinato secondo quanto previsto dalle vigenti tipologie
contrattuali disciplinate dalla normativa vigente.

Il presente bando con relativo “All. 1 — domanda partecipazione” viene reso pubblico
attraverso la pubblicazione sul web site di Plurimpresa Srl www.plurimpresa.it , dell’UICI
Consiglio Siciliano Regionale www.uiciechisicilia.it , presso I'albo del C.P.I. di Catania,
inoltre verra inviato al Dipartimento della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro per
la pubblicazione nella sezione di competenza.

Plurimpresa Srl, si riserva altresi la possibilita di modificare, integrare, sostituire lo stesso
in oftemperanza alle eventuali successive direttive impartite dal’Assessorato Regionale
della Famiglia delle Politiche Sociali e del Lavoro della Regione Sicilia.

Catania, 12.02.2020.

Agenzia per il Lavoro
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“ALL.1” - DOMANDA PARTECIPAZIONE
PERSONALE ESTERNO AVV.19/2018 Ente Capofila U.I.C.I. Sicilia Onlus
Codice CIP 2014.1T.05.SFOP.014/2/9.2/7.1.1/0072 - Codice CUP G68D19000740006

[l/La sottoscritto/a

Nato/a a il

Residenza

Codice Fiscale N°

PRESENTA

la propria candidatura per partecipare al bando di selezione per il reclutamento di n. 1 unita di
personale non docente esterno da impegnare nel progetto di cui all’Avviso 19/2018.

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del DPR 445/2000 e s.m.i,
dichiara sotto la propria responsabilita :

- di possedere il diploma di maturita quinquennale ;

- di essere iscritto/a all'albo regionale degli operatori della formazione professionale Sicilia di cui
all’art. 14 della L.R. 24/1976 e s.m.i. : dal totale anni /mesi :

- di essere iscritto/a nell'elenco unico ad esaurimento dei lavoratori provenienti dai servizi formativi
di cui all'art. 13 della L.R. n. 8/2016 e s.m.i. per I'area funzionale richiesta;

- di essere cittadino/a italiano,
- di essere in regime di godimento dei diritti civili e politici,
- di non avere riportato condanne penali,

- di non essere stato/a escluso/a dall’elettorato politico attivo, destituito/a o dispensato/a da un
impegno presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento,

- di non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a da un impiego statale ai sensi dell’art. 127;

- di aver preso visione del bando, di essere a conoscenze e di accettare tutte le prescrizioni e
condizioni previste nel medesimo.

Recapito PEC comunicazioni :

Recapito Telefonico :

Il sottoscritto/a autorizza I'Ente al trattamento dei dati personali

ai sensi del D.Lgs 30 giugno 2003 n. 196 Codice in materia dei dati personale e dell'art. 13 del
GDPR Reg. UE 2016/679, solo per i fini istituzionali e consentiti dalla legge.

Allega i documenti richiesti ed elencati nel bando.
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